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Was ist ein Business-Erfolgsteam?

Ein Erfolgsteam wird Ihr ganz persénliches Netzwerk, in dem sich vier bis sechs Personen gegenseitig dabei
unterstitzen, ihre individuellen Ziele fir ihr eigenes Business zu erreichen. In einem festen Team arbeiten Sie
nach klaren Regeln mit mir als Coach und kommen damit Ihren Zielen kontinuierlich naher.

Vielen Menschen féllt es schwer, ein berufliches Ziel konsequent und dauerhaft zu verfolgen, besonders dann,
wenn erste Probleme auftauchen. Im Erfolgsteam unterstiitzt man sich konsequent gegenseitig und motiviert sich
bei kleineren und gréRReren Herausforderungen. Die regelméaRigen personlichenTreffen des Teams sowie die
klare Struktur férdern die Selbstdisziplin und bewirken, dass die Teilnehmenden ihr Ziel im Auge behalten und es
daher schneller erreichen, als wenn sie es alleine und ohne Unterstiitzung versuchen. Zusatzlich bekommen Sie
von mir Tipps und Hintergrundwissen fir lhren eigenen personlichen Auftritt, Entwicklung lhrer
Alleinstellungsmerkmale, Zielgruppen, Netzwerken etc.

Das Konzept der Erfolgsteams beruht dabei auf drei Kernelementen:

1. Einer Einstiegsveranstaltung, bei der sich die Teilnehmenden untereinander kennen lernen, ihr Business und
ihre Ziele vorstellen und bei der eine Basis des Vertrauens untereinander entsteht.

2. Die regelmaRigen Teamtreffen alle 2 - 3 Wochen, die nach einer klaren Struktur ablaufen. Diese zeitlich
limitierte Struktur ist auch der Garant dafiir, dass die Abende wirklich zielorientiert ablaufen und jeder Teilnehmer
an seinem Thema dran bleibt.

3. Eine Abschlusssitzung nach ca. 3 - 4 Monaten, bei der die Ergebnisse ausgewertet und die Erfolge gefeiert
werden.

So kommen Sie mit lhrem Business schnell voran.

Kernstiick der Arbeit im Erfolgsteam ist die gegenseitige Unterstiitzung. Hier erhalten die Teilnehmenden -
vielleicht zum ersten Mal - die Mdglichkeit, sich mit Gleichgesinnten auszutauschen. Sie erhalten ermutigendes
und konstruktives Feedback zu lhren individuellen Planen und Vorhaben. Sie bekommen Ideen, Tipps und
Beratung fir lhre nachsten Schritte.

Voraussetzungen:

- Die Gruppe braucht ein Klima des Vertrauens - hierzu ist die Offenheit aller Beteiligten von groRer Bedeutung.
- Die Teilnehmer miissen die Bereitschaft mitbringen, etwas Neues zu lernen und von anderen anzunehmen.

- Die regelmaRige Teilnahme an den Sitzungen ist obligatorisch und sichert so fir alle den Erfolg.

Welche Vorteile bietet Innen ein Business-Erfolgsteam?

- Sie lernen interessante Menschen kennen! Das bedeutet auch Horizonterweiterung und naturlich - effektives
Netzwerken!

- Sie profitieren von der Erfahrung und vom Wissen anderer! Das bedeutet win-win = Nutzen fir alle!
- Durch den strukturierten Ablauf und effiziente Gesprache ist gewahrleistet, dass Sie schnell vorankommen
- Sie kommen mithilfe der Teammitglieder Ihrem personlichen Ziel naher, kénnen mehr erreichen und umsetzen!

Last but not least: das Tempo, wie bzw. wie schnell Sie in Ihrer Zielerreichung vorankommen, bestimmen Sie
selbst! Wir arbeiten gemeinsam daran, daf3 Sie lhre Meilensteine erreichen!

Was Sie von mir erwarten kénnen:

= Langjahrige Berufserfahrung in Vertrieb und Marketing und eigener Selbstandigkeit

= |Ich habe mich zweimal selbstandig gemacht (erst in D und dann in CH) und weiss vor welchen
Herausforderungen Sie stehen. Ich gebe meine Erfahrungen gerne an Sie weiter.

= Viel Pragmatismus und Optimismus und auch Hintergrundwissen

= Spass an der Entwicklung von Geschéftsideen

= |ch helfe lhnen die Dinge auf den Punkt zu bringen

=  Freude, andere bei ihrer Weiterentwicklung zu unterstitzen.

Wenn Sie lhr Business mit Hilfe eines Business-Erfolgsteams voranbringen wollen, nehmen Sie mit mir Kontakt
auf: Sabine Schmelzer, Tel.: +41 (0) 62 534 79 11, schmelzer@business-erfolgsteam.com.



